Valtuustoaloite tydvoiman hyviksikdyton torjumiseksi rakennusalalla RT:n
ohjekortin avulla

Esitimme, etta Tampereen kaupunki ja kaupunkikonserni ottavat kaytt6én Rakennustiedon Tyévoiman
hyvdksikdytén torjunta rakennusalalla -ohjekortin mukaiset toimintaperiaatteet kaikissa
rakennushankkeissa, joissa ne toimivat tilaajana tai sopimusosapuolena.

TyOperdinen hyvdksikdytt6 on vakava yhteiskunnallinen ongelma, joka koskettaa erityisesti rakennusalaa.
Hyvdksikayttda ilmenee mm. alipalkkauksena, kevytyrittdjyyden vaarinkdyttona, sekd monimutkaisissa
alihankintaketjuissa, joissa ongelmien tunnistaminen ja valvonta eivit toimi. Rakennusalan toimijat,
kuten Rakennusteollisuus ja Rakennusliitto, sekd Euroopan Kriminaalipolitiikan Instituutti HEUNI,
ammattimaisten kiinteistdnomistajien ja rakennuttajien jarjestd RAKLI ja Helsingin kaupunki ovat
kehittdneet uuden RT:n ohjekortin torjumaan tydvoiman hyviksikayttoa.

RT 103754 on valtakunnallinen ohjekortti, joka sisaltda konkreettisia toimenpiteita ja tydkaluja
tybvoiman hyvaksikdyton ennaltaehkdisemiseksi, tunnistamiseksi ja siihen puuttumiseksi. Ohjekortti on
otettu kdytt6on jo useissa kunnissa, kuten Vantaalla, Keravalla ja Helsingissa.

Ohjeiden noudattaminen ja sisallyttaminen kaupungin ja konserniyhtididen rakennushankkeisiin edisti3
reilujen tydolojen ja terveen kilpailun toteutumista. Aloite tukee pormestariohjelman kirjausta harmaan
talouden ja tydperdisen hyvaksikdyton torjunnasta seki konserniohjeen mukaista sosiaalisesti
vastuullista toimintaa. Toteutuksella voidaan parantaa kaupungin mainetta vastuullisena tilaajana, sek:
vdhentaa riskia osallistua tyoperdiseen hyviksikayttoon.

Tampereen kaupungin tulee sisillyttdd RT 103754 -ohjekortin periaatteet osaksi kaikkia
rakennushankkeita, joissa kaupunki tai sen konserniyhtiét ovat osallisina. Kaupungin ja
konserniyhtididen tulee velvoittaa sopimuskumppaneitaan noudattamaan kortin ohjeita koko
urakkaketjussa, sekd seurata ja valvoa toteutumista esimerkiksi tydmaiden pistotarkastuksilla. Lisiksi
tulisi kehittdd ilmoituskanavia ja palautemekanismeja, joiden kautta tydmailla tyoskentelevit voivat
nimettdmaésti ilmoittaa mahdollisista epdasiallisista tyboloista tai hyviksikiyttoepailyista.
Hankintayksikdiden, sekd rakennuttamisen ja tyémaavalvonnan henkilosto3 tulee kouluttaa .
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